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РЕСПУБЛИКА   ДАГЕСТАН
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

«ЛАКСКИЙ РАЙОН»

	


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от   14 марта  2022 г. №153
Об утверждении плана мероприятий по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность на территории Лакского района, в 2020 году

На основании статьи 95.2.Федерального Закона от 29.12.2012 г № 273- ФЗ (ред. от 02.07.2012 г) «Независимая оценка оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность», в целях улучшения качества оказываемых  услуг образовательными организациями: МКОУ "Хурхинская СОШ", МКОУ "Шовкринская ООШ", МКОУ «Хулисминская ООШ», МКОУ "Уринская  ООШ", МБУДО "ДЮСШ", МКДОУ «Кумухский  детский сад»,осуществляющими   деятельность на территории Лакского района»

ПОСТАНОВЛЯЮ:
        1.Утвердить План мероприятий по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность на территории района, в 2021 году: МКОУ  "Хурхинская СОШ",  МКОУ "Шовкринская ООШ", МКОУ «Хулисминская ООШ», МКОУ "Уринская  ООШ", МБУДО "ДЮСШ", МКДОУ «Кумухский  детский сад» (Приложение №1)

        2.    Директорам вышеуказанных школ:

   - составить План мероприятий по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организацией в 2020 году;

   - разместить План мероприятий по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организацией на сайте образовательной организации;

   - составить аналитическую справку по выполнению Плана мероприятий по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организацией в срок до 31января 2022 г, с размещением на сайте организации.

        3. Управлению образования:

         -  осуществлять контроль за реализацией Плана;

         - составить и разместить на сайте Управления образования муниципального района  аналитическую справку по выполнению Плана в срок до 15.02.2022 г. 
       4. Настоящее Постановление с Планом мероприятий по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность на территории Лакского района в 2021 г. разместить на сайте bus.gov.ru  в срок до 26.11.2022 г.        
        5. Контроль за исполнением настоящего постановления  возложить на    заместителя главы администрации МР «Лакский район» Куннуева А.М.
Глава администрации

МР  «Лакский  район»                                                            Ю.Г. Магомедов
	
	Приложение № 1

к постановлению администрации МР  «Лакский район»
от14 марта 2022 г.  №153
«Об утверждении плана мероприятий по устранению недостатков,

выявленных в 2021 году в ходе независимой оценки

качества условий осуществления образовательной деятельности

организациями, осуществляющими образовательную деятельность

на территории Лакского района»


ПЛАН
мероприятий по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки

качества условий осуществления образовательной деятельности организациями,

осуществляющими образовательную деятельность на территории Лакского района», в 2021 году

	Недостатки, выявленные в ходе независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими свою деятельность на территории Лакского района
	Мероприятия по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организациями
	Плановый срок реализации мероприятия
	Ответственный исполнитель (с указанием

фамилии, имени, отчества и должности
	Сведения о ходе реализации мероприятия

	
	
	
	
	Реализованные меры по устранению выявленных недостатков
	Фактический срок реализации

	1. Открытость и доступность информации об образовательных организациях



	1.1.  В образовательных организациях: МКОУ "Хурхинская СОШ", МКОУ "Шовкринская ООШ", МКОУ «Хулисминская ООШ», МКОУ "Уринская  ООШ", МБУДО "ДЮСШ", МКДОУ «Кумухский  детский сад»:

-несоответствие информации на информационных стендах требованиям нормативно-правовых актов
	Привести информацию на стендах внутри организации в соответствие с требованиями нормативных правовых актов.
	30.04.2022 г.


	Лугуев Г. М., Какваева А. М., Акаев С.А., Курбанов Д.А., Рамазанов С. Г., Муртазалиева Л.И.-

директора ОО
	Соответствие  информации на стендах в помещениях  организацийс требованиями нормативных правовых актов.
	

	1.2. В образовательных организациях:

МКОУ  "Хурхинская СОШ", МКОУ "Шовкринская ООШ", МКОУ «Хулисминская ООШ», МКОУ "Уринская  ООШ",  МБУ ДО "ДЮСШ", МКДОУ «Кумухский  детский сад»:

- несоответствие информации на официальном сайте организации требованиям нормативно-правовых актов.
	Обеспечить соответствие информации на официальном сайте организации требованиям нормативно-правовых актов.


	Май

2022 г


	Лугуев Г. М., Какваева А. М., Акаев С.А., Курбанов Д.А., Рамазанов С. Г., Муртазалиева Л.И. -

директора ОО
	Соответствие информации на официальном сайте организации требованиям нормативно-правовых актов.


	

	1.3. В образовательных организациях: МКОУ "Шовкринская ООШ", МКОУ "Уринская  ООШ",  МБУДО "ДЮСШ", МКДОУ «Кумухский  детский сад»:

- недостаточно способов дистанционных взаимодействий на официальном сайте организации: электронные сервисы (форма для подачи электронного обращения (жалобы, предложения), получение консультации по оказываемым услугам и пр.)
	Обеспечить наличие способов дистанционных взаимодействий на официальном сайте организации: электронные сервисы (форма для подачи электронного обращения (жалобы, предложения), получение консультации по оказываемым услугам и пр.)
	Июнь

2022 г.


	Какваева А. М., Курбанов Д.А., Рамазанов С. Г., Муртазалиева Л.И. -

директора ОО
	Наличие способов дистанционных взаимодействий на официальном сайтах организаций
	

	1.4.  В образовательных организациях: МКОУ "Шовкринская ООШ",  МКОУ "Уринская  ООШ",  МБУДО "ДЮСШ", МКДОУ «Кумухский  детский сад»:

- раздел Часто задаваемые вопросы; техническая возможность выражения получателем услуг мнения о качестве условий оказания услуг образовательной организацией (наличие анкеты для опроса граждан или гиперссылки на нее); иной дистанционный способ взаимодействия.
	Обеспечить наличие на официальном сайте организации: раздела Часто задаваемые вопросы; технической возможности выражения получателем услуг мнения о качестве условий оказания услуг образовательной организацией (наличие анкеты для опроса граждан или гиперссылки на нее); иного дистанционного способа взаимодействия.
	
	Какваева А. М., Курбанов Д.А., Рамазанов С. Г., Муртазалиева Л.И. -

директора ОО
	Обеспечение возможности дистанционных способов взаимодействия с получателями услуг. 
	

	2. Доступность услуг для инвалидов



	2.1. В образовательных организациях: МКОУ "Хурхинская СОШ", МКОУ "Шовкринская ООШ", МКОУ «Хулисминская ООШ», МКОУ "Уринская  ООШ":

 - недостатки оборудования территории, прилегающей к организации, и ее помещений с учетом доступности для инвалидов: оборудованные группы пандусами/подъемными платформами; выделенные стоянки для автотранспортных средств инвалидов; адаптированные лифты, поручни, расширенные дверные проемы; сменные кресло-коляски; специально оборудованные санитарно-гигиенические помещения в организации
	Обеспечить оборудование территории, прилегающей к организации, и ее помещений с учетом доступности для инвалидов: наличие выделенных стоянок для автотранспортных средств инвалидов; наличие сменных кресел-колясок, наличие специально оборудованных санитарно-гигиенических помещений в организации.


	До конца 2022 г.
	Лугуев Г. М., Какваева А. М., Акаев С.А., Курбанов Д.А. -директора ОО
	Оборудованная территория, прилегающая к организации, и ее помещений с учетом доступности для инвалидов: наличие выделенных стоянок для автотранспортных средств инвалидов; наличие сменных кресел-колясок, наличие специально оборудованных санитарно-гигиенических помещений в организации.
	

	2.2. В образовательных организациях: МКОУ "Хурхинская СОШ», МКОУ "Шовкринская ООШ", МКОУ «Хулисминская ООШ», МКОУ "Уринская  ООШ", МБУДО "ДЮСШ", МКДОУ «Кумухский  детский сад»:

 - отсутствие условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими: дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информациидублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайлявозможность представления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика)
	Обеспечить условия доступности, позволяющие инвалидам получать услуги наравне с другими: дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации; дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля; возможность представления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика).
	До конца 2022 г.
	Лугуев Г. М., Какваева А. М., Акаев С.А,, Курбанов Д.А., Рамазанов С. Г., Муртазалиева Л.И. -

директора ОО
	Наличие в образовательной организации условий доступности, позволяющие инвалидам получать услуги наравне с другими: дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации; дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля; возможность представления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика).
	

	2.3.  В образовательных организациях: МКОУ "Хурхинская СОШ", МКОУ "Шовкринская ООШ", МКОУ «Хулисминская ООШ», МКОУ "Уринская  ООШ", МБУДО "ДЮСШ", МКДОУ «Кумухский  детский сад»:

- помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование) (возможность сопровождения работниками организации)
	Обеспечить помощь, оказываемую работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование) (возможность сопровождения работниками организации).


	До конца 2022 г.
	Лугуев Г. М., Какваева А. М., Акаев С.А., Курбанов Д.А., Рамазанов С. Г., Муртазалиева Л.И. -

директора ОО
	Возможность предоставления в образовательной организации помощи, оказываемой работниками, прошедшими необходимое обучение (инструктирование) (возможность сопровождения работниками организации)
	


____________________
